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TEAM - ADMINISTRACIÓN 
• Decano: Dr. Antonio Lizana
• Vicedecano: Dr. Marco Schwartz
• Director investigación: Dr. Nelson Díaz
• Director Académico: Ing. Agr. M. Sc. Ricardo 

Marchant.
• Director Escuela: Ing. Agr. Elena Sepúlveda.
• Director Esc. Postgrado: Dr. Luis Luchsinger
• Director Extensión: Dr. Pablo Morales
• Director DEA: Ing. Com. Claudia Padilla
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…COLABORADORES ANTERIORES

• S. Muñoz
• F. Santibañez
• J. Mira
• J. Araya
• J. Auger
• W. Kern

¡¡¡¡ A TODOS ELLOS GRACIAS   !!!! 
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AGENDAAGENDA
• RECEPCIÓN ADMINISTRATIVA
• DOCENCIA DE PREGRADO
• DOCENCIA DE POSTGRADO
• INVESTIGACIÓN
• EXTENSIÓN 
• INFRAESTRUCTURA 
• POLÍTICA DE REMUNERACIONES
• POLÍTICA DE PERSONAL
• ESTACIONES EXPERIMENTALES
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ESTADO FINANCIERO DE LA 
FACULTAD AL INICIO DE ESTA GESTIÓN

• Déficit 
Año 2006:  $ 101.832.000 
A pesar de ingresos por $170 millones de los 
áridos.

¿Déficit de años anteriores?

Todas las Est exp. 1998-2005: USD 1.000.000 
déficit acumulado
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CAMBIOS EN RECURSOS HUMANOS

• Dir Económico José T.Espinoza
(04/99 al 04/07)

• Jefa Contable Carolina Pardo (se le exige renuncia a pesar de que 
devuelve parte de sueldos que se autoasigna)
(06/01 al 08/07)

• Tesorero Darwin Quinteros  (termina en tribunales de justicia)
(01/04 al 12/07)

• Adm Rinconada Maipú José D. García (destituido por Contraloría)
(11/98 al 08/07).

• Adm San Agustín Aurora. R. Ramirez
• Adm Campo Experimental Antumapu. Gladys Arismendi
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Contrataciones

• Ingeniero comercial
• Dos contadores auditores
• Tres contadores profesionales 

(contabilidad, tesorería)
• Jefe de adquisiciones, experta en 

Mercado Público.
• Dos administrativos (personal y 

adquisiciones)
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DOCENCIA DE PREGRADODOCENCIA DE PREGRADO

1.1 Puesta en marcha del Plan de Estudios  y 
Programas de asignaturas por competencias, 
en la carrera de Ingeniería Agronómica.

• Reorganización de los cursos y módulos de 
la carrera, como consecuencia del trabajo 
conjunto académico-estudiantil, desde 
primer a quinto año. Malla 2007

• Diseño e implementación de las actividades 
de prácticas  a lo largo de la carrera. 
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……docencia de pregradodocencia de pregrado

• La Facultad es la única del país que desde el 
primer año, sus alumnos realizan una práctica 
agronómica, transcurrido un mes de clases. 
Esta actividad se inició en el año 2008.

• Se elevó los niveles de exigencia a los 
alumnos. Se reestableció el N° máximo de 10 
asignaturas reprobadas (antes, hasta 25-35 
asignaturas).
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VENDIMIAVENDIMIA
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……docencia de pregradodocencia de pregrado
• La Facultad es la única del país que desde el 

primer año, sus alumnos realizan una práctica 
agronómica, transcurrido un mes de clases. 
En 2008 se inician las vendimias con residencia 
en la Est. Exper. R. Maipú.

• Se elevó los niveles de exigencia a los 
alumnos. Se reestableció el N° máximo de 10 
asignaturas reprobadas (antes, hasta 35 
asignaturas).
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……docencia de pregradodocencia de pregrado

• Diseño e implementación del proceso de 
titulación. Se acortará la permanencia en la 
carrera, desde 9 a 6 años. 

• Consolidación del proceso de educación 
continua: 
a) licenciados optan a título de Ing
agrónomos. 
b) licenciados optan al grado de magister y 
título de ing agrónomo.
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……docencia de pregradodocencia de pregrado

1.2 Preparación, edición y publicación del primer 
Catálogo académico de la Facultad. 
http://agronomia.uchile.cl/

1.3 Implementación de un sistema de asignación y 
control de becas en dinero de ayudantía 
académica.

Incremento del Nº de ayudantes alumnos, 
2008 (1ºsemestre) =   84
2009        “ =  118
2010        “ =  123
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……docencia de pregradodocencia de pregrado
1.4 Se instaló 136 nuevos equipos computacionales 

(2010): 

• 46 PC a las Salas de Computación.

• 50 notebooks (30 Escuela de pregrado y 20 
Escuela de postgrado, doctorado) para los 
alumnos. Están en Biblioteca.

• 40 notebooks para docencia en la Carrera de 
Recursos Naturales Renovables.

Este es un esfuerzo excepcional en los últimos 12 años
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……pregradopregrado

Restricción de contagio de alumnos y 
profesores, en el periodo crítico con Virus 
AH1N1 e influenza estacional :

• Aplicación sistemática de una nube de 
desinfectante inocuo, en todas las salas de 
clases.

• En lugares de alto tránsito se instaló
dosificadores de desinfectante para manos.
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2. DOCENCIA DE POSTGRADO

2.1 Creación de tres Programas de Magíster:
- Magíster en Enología y Vitivinicultura.
- Magíster en Manejo de Suelos y Agua.
- Magíster en Ciencias Agropecuarias, mención

Sanidad Vegetal.

En etapa final de elaboración:
- Magíster en Tecnología y Fisiología Postcosecha.

Se completo el proceso de re-acreditación del Magíster 
en Ciencias Agropecuarias con 5 menciones. 
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……docencia de postgradodocencia de postgrado

2.2 Informatización de la secretaria de estudios de 
postgrado: inscripción de asignaturas vía Internet, actas 
de notas, solicitudes de admisión, horarios, uso de 
AGREN, etc.

2.3 Formalización de las becas Dr. Alberto Graff, para los 
estudiantes de educación continua (hasta 75% del 
arancel)

2.4 Dotación para salas de postgrado: proyectores,  
calefacción, wi-fi. Financiamiento para insumos para 
prácticas y salidas a terreno.
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……docencia de postgradodocencia de postgrado

2.5 Presupuesto para contratación de profesores 
especialistas, salidas a terreno, insumos para 
prácticas. Adquisición de textos de estudios, 
hasta US$ 2.000/año, por cada uno de los ocho 
programas de Magíster.

2.6 Pase escolar para estudiantes de postgrado: 
acción conjunta del Consejo de Directores de 
Postgrado de la Universidad, por iniciativa de la 
Facultad.
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2.7 Acceso a becas de la universidad para estadías de 
corta duración, para estudiantes y académicos.

En el diseño de ellas contribuyó la Facultad (2007). 
Han sido becados 14 personas (13 estudiantes), a España, 
Francia, Suecia  e Italia.

Año 1 er.
semestre

2 do.
semestre

Total

2007 2 2 4

2008 1 2 3

2009 1 3 4

2010 2 2

Total Gral. 6 7 13

……docencia de postgradodocencia de postgrado
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…docencia de postgrado
2.8 Por activa difusión dentro y fuera de 

Chile: se matriculan 55 profesionales 
extranjeros y adicionalmente de otras 
universidades del país.

2.9 Convenio con la Cancillería para otorgar 
becas (matrícula, arancel,instalación, 
libros y manutención) a estudiantes de 
países vecinos.
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…docencia de postgrado

2.10 Acuerdo con OEA, para recibir sus 
becarios (antes el sector agronómico 
estuvo vedado) en nuestros programas.

2.11 Las facultades de agronomía de 
Mercosur + Chile + Bolivia, nombran a 
nuestra Facultad, sede de la Secretaría 
Técnica de la red de postgrado.
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…resultados

En el periodo 2006-2010, la 
matrícula creció 500%, respecto 
de 1996-2005.

Veamos las cifras…
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Alumnos de magíster matriculados 
2006 - 2010

Alumnos 2006 2007 2008 2009 2010
1er 

semestre

Total x
procedencia

Nacionales 49 78 103 121 99 450

Extranjeros 8 8 9 18 12 55

Total x año 57 86 112 139 111 505

…docencia de postgrado

PROMEDIO ANUAL 1996 - 2004:    14   ALUMNOS
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1 2 3 4 5

Licenciado

Ing. Agrónomo

5 61 2 3 4

Licenciado
ING. AGRÓNOMO  +

MAGISTER

6 7Profesionales

MAGISTER

Otras universidades nacionales y extranjeras:

*

* Ing. Agronómo u otro afín

Universidad de Chile: 
opciones de la 
educación continua
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……docencia de postgradodocencia de postgrado

•MÁS DIPLOMADOS:
Fisiología de la vid de uva de mesa (R. Callejas)
Alimentos funcionales (H. Nuñez)
Diseño y evaluación de proyectos de innovación (M. 

Schwartz)
Diseño de estrategias de marketing vitivinícolas (M. 

Mora). 
Plaguicidas agrícolas (L. Sazo).
Gestión del agua y del ambiente (R. Fuster)
Producción de aceite de oliva (M.L. Hurtado).
Análisis estadísticos de datos en estudios agropecuarios 

(G. Reginato).

Fundamentos fisiológicos y manejo de la vid en la 
producción de uva de mesa en zonas áridas (R. Callejas). 
Para 2010.
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3. INVESTIGACIÓN
3.1 Unidad de Asesoría a la formulación de 

proyectos, cuyos propósitos son:

• Apoyar a la Dirección de Investigación en la 
identificación de ideas y perfiles de proyectos.

• Apoyar a los académicos en la formulación de proyectos 
ajustados a las bases de los organismos financieros.

• Sostener entrevistas con autoridades de los organismos 
financiadores, para recoger su política y estrategia 
institucional.
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…investigación

3.2 Desde 2006 a 2009 la cantidad de proyectos 
adjudicados de fondos concursables externos ha 
sido la siguiente:

Fondo 2006 2007 2008 2009 TOTAL
ANILLO ANTARTICO 1 1
COPEC-UC 1 1 2
CORFO-INNOVA 5 8 5 3 21
CSIC 1 2 3
FIA 5 4 1 3 13
FONDECYT 6 4 1 2 13
FONDEF 2 1 2 5
Total general 19 18 12 9 (*) 58
(*) Proyectos presentados en 2009 quedaron pendientes de resolución para 2010.
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Publicaciones ISI / Publicaciones ISI / AcadAcad MJ y SuperiorMJ y Superior
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Hay deuda pendiente…
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…investigación
3.3 INCENTIVOS PARA PUBLICAR:

La administración dispuso otorgar incentivos económicos 
por publicar en revistas ISI,  SCIELO y con Comité Editor, 
por $500.000, $400.000 y $150.000, respectivamente.

Ascenso en la carrera académica

Mantener buena calificación

Forma parte del trabajo habitual en la Universidad
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…recibieron incentivos económicos:

1. J. Araya
2. J.Montealegre
3. C. Saénz
4. E.Aballay
5. G.Castellaro
6. N.Franck
7. T.Curkovic
8. A.Peña
9. R.Marchant
10. H.González
11. J.Pérez
12. C.Prieto
13. B.Razeto
14. G.Reginato
15. M.Pinto
16. M.T.Varnero
17. M.Paneque
18. H.Silva
19. I.Chiffelle
20. A.Carrasco
21. P.Morales

1. P. Aldunce
2. J. Auger
3. O. Salazar
4. L. Morales
5. B. Razeto
6. M. Mora
7. L. Sazo
8. I. Chiffelle
9. L. Luchsinger
10. H. Silva
11. M. Schwartz

ISI SCIELO
1. A.Mansilla
2. J.Araya
3.   G.Castellaro
4.   C.Sáenz
5.   T.Curkovic
6.   B.Razeto
7.   O.Seguel
8.   T.Cooper
9.   L.Galletti

c/COMITÉ EDITOR
(se pagará desde junio 2010)

SE DISTRIBUYERON 123 AP (41 X 3 )

Supuesto: cada autor principal distribuyó
entre sus coatores la AP, como se indicó en 
Consejo de facultad
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… investigación

3.4 Consorcios, Anillos y Transferencia Tecnológica

• El Consorcio Frunor (A.Lizana),  se suma a los Consorcios  
Aquainnovo (R.Neira),  Tecnovid (A.Peña) y Biofrutales
(R.Infante), todos con un fuerte componente en 
investigación.  Cuatro de un total de seis de la 
Universidad.

• La Facultad tiene participación en un Anillo de 
investigación en Ciencia Antártica (T. Torres).

• En Transferencia Tecnológica, la Facultad cuenta con tres 
NODOS: Riego Atacama (R. Callejas), Hortícola (V. 
Escalona) y Patagonia Digital (P.Calandra).
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… investigación
3.5  Overhead y Equipamiento
• El 70% del overhead proviene de proyectos CORFO. 

• Las compras de equipos por proyectos de investigación 
sólo para el año 2009, corresponden a aprox. 202 
millones de pesos. 

• Reducción del overhead de 20% a 17% (desde 2006),  
con el objeto de estimular la investigación, actividades 
de capacitación y postítulos.
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… investigación
3.6 Otras Acciones

• Se aprobó un cobro por uso de invernaderos, para  
optimizar su ocupación.

• Puesta en marcha de la Unidad de seguimiento y 
control de proyectos de investigación en la DEA.

• Consolidación de la Facultad en regiones a través de la 
marca UChilecrea. El primero fue UChilecrea –Atacama
(R. Callejas) y, en gestación UChilecrea L.B.O¨Higgins
(V.Escalona), UChilecrea- Los Lagos (H.Manterola)

• Se han realizado dos Jornadas de investigación del 
Campus Sur (N.Díaz) y dos Jornadas de investigación de 
la Facultad (N.Díaz).

• Próxima inscripción de la Facultad en el Registro de 
Centros de Investigación en CORFO. 
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… investigación

3.7Política de renovación de nuestros 
cuadros académicos

• Inserción de 4 investigadores postdoctorados vía 
concurso Conicyt.

• Incorporación de 8 doctores: G. Soto, M. Paneque, 
F. Salazar, A. León,, V. Escalona, J.Wasik, P. Silva y 
N. Fiore.

• 13 en estudios de doctorado: P. Aldunce (Australia), 
C. Mattar (España), F. Calderón (EE.UU.), M.Medel
(Francia), C. Ilabaca (España), N.Magner (Chile), 
W.Kern (Chile),  M.Hurtado (Chile), C. Prieto 
(España), E. Kania (Chile), M. Cortés (México), F. 
Covarrubias (Italia), E. Obreque (España), G. Lankin
(Australia).

• 1 académico en estudios de magister: A. de la 
Fuente (Chile).
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…investigación
3.8 Relación con el medio nacional y universitario

• Participación en el Grupo de tareas del Consejo Nacional de 
Innovación para definir los cluster de alimentos (M.Schwartz).

• Participación en el Programa de EuroChile para la potenciar la 
vinculación universidad-industria de alimentos  (M.  Schwartz).

• Participación en el panel sobre Patrimonio fitosanitario del 
SAG (R.Gonzalez).

• Participación en Consejos de los proyectos Domeyko de la VID 
(E.Acevedo, A.M.Estévez, N.Díaz, M.Schwartz)

• Continua el apoyo al representante ante el Codex alimentario 
de la ONU (R.Gonzalez).

• Miembros directores de Sociedades científicas y afines: 
H.Berger, L.J. Galletti (Sociedad agronómica de Chile), 
W.Luzio (Sociedad Chilena de Suelo), 
R. Gonzalez, A. Lizana, H.Berger, F.Santibañez (Academia 
Chilena de Ciencias Agronómicas)
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4. EXTENSIÓN 

Revista de Extensión

• Revista de Extensión y Comunicación agropecuaria y 
medioambiental “Antumapu”: apoyo a la continuidad y 
modernización. Se publica 3 números desde el año 2007 
con un tiraje total 2000 ejemplares. 



39

39



40

40

…extensión

Sitio Web de la Facultad

• Mantención, desarrollo y actualización del sitio web de 
la Facultad ( http://www.agronomía.uchile.cl) y portal 
de noticias ad-hoc. 

• En éste sitio se publican en promedio sobre 20 noticias 
mensuales, con 2000 visitas diarias. 
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…extensión

Bolsa de Trabajo

• A partir del año 2007 se implementó una 
plataforma electrónica para la bolsa de trabajos 
de la Facultad. 

• Este sitio publica un promedio de 40 ofertas 
laborales mensuales y cuenta con cerca de 1000 
usuarios registrados, prestando un importante 
servicio a alumnos y egresados de nuestra 
Facultad. 
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…extensión
Publicaciones

Patrocinio y organización del lanzamiento de un número 
importante de libros: 

M. Casanova, O. Seguel y W.Luzio, 2009 "Suelos de Chile“.

J.Auger y E.Hacke 2009. "Enfermedades del Trigo y otros cereales“.

J.Montealegre y J.L.Henríquez. 2009. “Identificación de enfermedades de 
la manzana en postcosecha”.

E.Acevedo, 2007. Agroenergía, un desafío para Chile, Serie Agronómica N°
11. 

E. Acevedo y P. Silva. 2009. Trigo candeal Serie Agronómica N° 12
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…extensión
G.Reginato (Editor). 2007. La Replantación de 

Frutales: ensayos controlados en Chile, Serie 
Agronómica N° 13.

E.Acevedo, M.Ortiz, N.Frank y P.Sanguineti
2009.Relaciones hídricas de Prosopis tamarugo Phil:  
Uso de isótopos estables Serie Agronómica N° 14.

L.Antonio Lizana M. (Editor). 2009. Araucaria 
Araucana (Mol.) K. Koch: Un Recurso Promisorio 
Serie Agronómica N° 15. 
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…extensión

• Seminarios 
Patrocinio y colaboración en la organización de Seminarios, entre los que 

destacan: 

- Seminario "Degradación de Residuos de Plaguicidas en 
Huertos Frutales de Exportación y Viñas" R.González, 

- Seminario Internacional "Actualidad de Los Productos De IV 
Gama" del Centro de Estudios de Postcosecha (CEPOC). 
V. Escalona

- Seminario "Perspectiva para el Desarrollo del Cultivo de 
Jatropha en Coquimbo" M. Paneque

- "1er Seminario Sobre Uso y Aplicación de Bioproductos en 
Chile" C. Baginsky,

- Seminario "Enfriamiento, Almacenaje y Transporte de Frutas 
de Exportación", L.Luchsinger.



46

46

…extensión

•Otras actividades:

Diplomados 
- Enología y Vitivinicultura. E.Loyola versión 2008

Congresos y reuniones técnicas 
-11ª Conferencia Internacional de Césped, de la  International Turfgrass
Society – ITS, C. Muller. 2009.
-"Workshop internacional Resistencia a Fungicidas de Acción Botryticida" 
M.Esterio
-International Conference and Field Workshop on soil classification. 
W.Luzio y M.Casanova. 2009
- Medidas alternativas a los fungicidas para el control de enfermedades 
de la manzana en pre y postcosecha J.Montealegre. 2008
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5. POSICIONAMIENTO
a) No obstante, la competencia generada por 

otras 30 universidades y la reducción de 
postulantes en el país para estudiar 
ing.agronómica, nuestra facultad continua 
liderando los puntajes PSU y completando 
las vacantes. Lo mismo acontece con Ing. 
en RRNNRR.

a) Comunicador/periodista (M. Mocelli): 
aparición en el sitio web de la universidad  
… /mes y prensa…/mes
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…posicionamiento
La facultad tiene la Escuela de Postgrado más 

importante del país del sector:

Con el mayor N° de académicos 
graduados: 48 doctores y 36 magíster.

Con más alumnos extranjeros (2006-2010): 
55 magíster.

Con más alumnos matriculados: 

505 alumnos magíster (2006-2010). 
doctorado (55 % con beca Conicyt).
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6. INFRAESTRUCTURA

• Construcción de 9 nuevas salas para talleres y 
clases supervisadas. M$ 9.000

• Construcción de 1 nueva sala para 80 
alumnos. 

• Habilitación de 1 sala de postgrado para 
postcosecha.

• Habilitación de 1 sala de postgrado para 
fruticultura.

• Construcción de 2 nuevas salas de estudio en 
la biblioteca, con cubículos para 86 alumnos 
con conexión internet. M$ 36.000

• Construcción de 2 nuevas salas de baños en 
biblioteca.
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Nuevas salas 
de estudio 
en la biblioteca
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…infraestructura

• Reparación post-sismo por M$ 15.000 
(techos , paredes, vidrios, pintura, 
etc). (2010).

• Mejoramiento de las instalaciones del 
casino (2007).

• Habilitación de baños y comedor, para 
personal de seguridad y aseo (2009)
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…infraestructura
• Ampliación de baños para alumnas y 

construcción de nuevo baño para alumnos (al 
lado de casino). M$ 18.000 (2010).

• Habilitación de laboratorio de ecología $ 12 
mill (2010). J.Perez.

• Construcción de laboratorio de bioenergía 
$ 10 mill (2008). M. Paneque.

• Reparación pre- sismo de 2.140 m2 de 
techos.
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Ampliación de baños 
para alumnas y construcción 
de nuevo baño para alumnos
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…infraestructura

• ILUMINACIÓN DE TODA LA FACULTAD 
CON INTERNET (WI-FI) EFECTIVO. ESTO 
ES, TODOS LOS DEPARTAMENTOS, 
CASINO Y PATIOS. 

ESTE PROYECTO SE TERMINARÁ EN 
JULIO 2010.
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Inversiones en el Dpto. de 
Ciencias ambientales y RRNN

• Construcción de terraza cubierta en 4°
piso ($ 6,5 mill). 2009 (se indicó antes).

• Compra de $ 21 mill en computadores. 
2010 (se indicó antes).

• Habilitación de laboratorio de ecología 
($12 mill).2010 (se indicó antes).

• Apoyo monetario a académicos en 
comisión de estudios  de doctorado en 
el extranjero.2008-
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…dpto.RRNNRR

• Habilitación de tres salas nuevas para 
oficinas: secretaría, dirección del Dpto y 
oficina para R. Fuster.2010.

Conexión IP; persianas, etc.

Instalación de router Wifi profesional, para 
iluminación efectiva del sector.

• Creación de laboratorio de bioenergía ($ 12 
mill).2008 (se indicó antes).
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…dpto.RRNNRR

CON FECHA 12 DE MAYO SE INICIA LA
RECONSTRUCCIÓN DEL 3er PISO DEL 
EDIFICIO E. 

La ampliación se realizará con una operación 
lease-back. Incluirá salas de clases, 
laboratorio, baños, oficinas y salas de 
reuniones y de estudio.
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…dpto.RRNNRR

El 5 de mayo se acuerda línea de crédito con rectoría.

El 12 de mayo se inicia el plan de arquitectura para 
remodelar el 4° piso. Ej: se ampliarán los baños de 
los alumnos al doble en capacidad y se construirán 
nuevos, para los académicos.

El 14 de mayo el decano (S) firma resolución exenta 
para asignar contrato de rehabilitación del 4° piso.
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7. POLÍTICA DE REMUNERACIONES

• AUCAI: aumento del 25% en las 
remuneraciones (tres sueldos más al año). 

La Facultad aprobó en cada año, desde 2007 
aportar cerca del 60% del costo, con su 
presupuesto. 

La Facultad exigió que en el 30% de la 
docencia, se incorporara la de postgrado. Sin 
ésta varios académicos hubieran quedado sin 
AUCAI.
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…política de remuneraciones

• Pleno apoyo a las propuestas 
(proyectos,diplomados, seminarios, 
cursos, asesorías, etc) de los 
académicos que les ha significado 
incentivos por US$ 1 mill al año (2009).

• Incentivos a las publicaciones ISI, 
Scielo y comité editor (se indicó antes)
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…política de remuneraciones

• AUC: el 92% de los académicos aumentan sus 
remuneraciones, desde abril 2010. 

El decano eliminó las injustas categorías de 
AUC,  A, B y C que rigieron en los últimos 12 
años SOLO en nuestra Facultad. 

A quienes tenían asignada la categoría A, se 
les aumentó 5%.
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…política de remuneraciones

• Cuatro académicos que volvieron con su 
doctorado, con el plazo en su jerarquía 
vencido y que no se les permitió postular a la 
AUCAI, fueron beneficiados por la Facultad por 
un monto equivalente. 

• Otros dos académicos a quienes el sistema los 
dejó sin acceso a la AUCAI, mereciéndola, 
también fueron beneficiados con la AUCAI por 
la Facultad.
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…política de remuneraciones

• Al ascender en su jerarquía, un 
académico tenía acceso a dos grados 
de la EUR. Normalmente se le asignaba 
la inferior.

Desde 2007, la administración decidió
que fuera la  superior. 
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9. POL9. POLÍÍTICA DE PERSONALTICA DE PERSONAL

• Estabilidad laboral: la administración decidió
el paso desde la carrera ordinaria a la adjunta 
y planta profesional, para académicos 
afectados por el artículo 45, evitando su 
destitución. 

• En este caso estuvieron: E. Loyola, H. Nuñez, 
M.L. Tapia, M.A. Guerrero, E.Sepúlveda, B. 
Escobar y L. Galletti.



65

65

11. ESTACIONES EXPERIMENTALES11. ESTACIONES EXPERIMENTALES

• Est Exp. Oromo: construcción de nueva sala 
de ordeña, con capacidad para producir 1 
millón de litros al año. La Facultad  invirtió
$ 70 mill.

• Est Exp G. Greve, Maipú:  recuperación de 
viñedos La viña por 1ª vez produce 88 ton 
de uva y se vende todo el mosto y el alcohol 
producido 

• Est Exp G. Greve, Maipú: producción de 
300.000 kg ciruelas frescas y 100.000 secas 
en 2010. Todo vendido
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……estaciones experimentalesestaciones experimentales

• Est Exp G. Greve, Maipú: por primera 
vez, se arrienda la capacidad de 
almacenamiento de vino. 

• Est Exp G. Greve, Maipú: por primera 
vez, se arrienda el predio a precio de 
mercado (desde $160.000/ha en 2005 a 
$ 550.000/ha en 2007). Se descartan 
los clientes preferidos.
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……estaciones experimentalesestaciones experimentales
• Est. Exp. Las Cardas, Coquimbo: expropiación de 

terrenos por ensanche carretera Coquimbo- Ovalle, 
por $154 millones. Se invertirá en salas de clases, 
reuniones, planta de elaboración de quesos, 
captación de agua en la quebrada Caicedo, etc. 
2010.

• Est. Exp.San Agustín de Aurora, Talca: se arrendó
y desvinculó a funcionarios. Con esto se evitó que  
continuaran las pérdidas monetarias. Ej. Durante 12 
años se contrató energía eléctrica 10 veces superior 
a la necesaria.

• Est. Exp.Antumapu, R. Maipú: se arrienda casi 70 
ha. 
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……estaciones experimentalesestaciones experimentales

• Todas las estaciones experimentales se 
encuentran a disposición de los 
académicos, para realizar memorias de 
título y tesis de grado.
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12. SEGURIDAD12. SEGURIDAD

Instalación de 22 cámaras de vigilancia, con 
estación de monitoreo.
Cierre perimetral con rayos fotoeléctricos
Construcción de verja sector poniente del 
Campus Antumapu
Cambio de empresa de seguridad

Lo anterior no es suficiente… y se gasta $ 100 
mill. al año.
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13. GESTIONES EN CURSO

Equidad en las remuneraciones. 

1. Nivelar los sueldos base por jerarquía 
académica. 

2. Alcanzar a lo menos las remuneraciones 
promedio de la universidad. Dejaremos de 
ser académicos de segunda clase.

3. Seguir apoyando la AUCAI, para otorgarla 
por 12 meses y concursable cada dos años, 
sin discriminar por edad o carga horaria.
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…gestiones en curso

4. Apoyar un Programa Académico de 
año sabático, que permita potenciar el 
talento creativo y volcar experiencias 
académicas de otras instituciones, en 
nuestra Facultad.
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…gestiones en curso
4. INVERSIONES NEGOCIADAS CON RECTORÍA POR  USD 

4,5 MILL., FINANCIADAS CON LA RECONVERSIÓN DE 
ACTIVOS /LEASE-BACK. 

RESTA PRESENTAR ESTA PROPUESTA AL CONSEJO DE 
FACULTAD UNA VEZ QUE SE PREPARE UN PERFIL 
PRÓXIMO AL ANTEPROYECTO

1. Ampliación del Dpto. RRNNRR.
2. Construcción de edificio para Esc. postgrado.
3. Mejoramiento salas de clases y laboratorios de 

docencia.
4. Nuevas construcciones docentes climatizadas: 6 salas 

para 100 alumnos c/u; 4 salas 50 alumnos c/u; 4 
salas para laboratorio de idiomas y baños.

5. Ampliación y modernización de biblioteca



73

73

…gestiones en curso

6. Cerco perimetral de seguridad.
7. Reparación de calles y veredas 

interiores, mejoramiento de la 
iluminación (ecológica).

8. Remodelación de casino
9. Demolición y construcción de moderno 

gimnasio
10.Tres buses.
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UCHILECREA   ATACAMA
EN CONSTRUCCIÓN

Regionalización de la Facultad
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Está pendiente abrir el debate a 
temas relevantes y pertinentes 

para nuestro futuro mediato

a) ¿una sede adicional y donde?
b) ¿o traslado de toda la Facultad y 

donde?
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ESTIMADOS COLEGAS, ESTOY CONSCIENTE QUE  AÚN 
RESTAN TAREAS POR REALIZAR. 

SIN EMBARGO, ME ASISTE LA SEGURIDAD QUE AL 
CONTINUAR, POR LA SENDA QUE NOS HEMOS 
TRAZADO EN NUESTRA GESTIÓN ACADÉMICA, 
ADMINISTRATIVA  Y ECONÓMICA,  PODEMOS MIRAR 
EL FUTURO CON OPTIMISMO Y SEGURIDAD.

.

L. ANTONIO LIZANA, ING. AGR. PH.D.

DECANO


